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% % EL PRIMER CONTRATO DE APRENDIZAJE DE DCN B0OSCO CUMPLE 170 ANOS
El 8 de febrero de 2022 se cumplen exactamente 170 afnos desde la
firma del primer contrato de aprendizaje promovido por Don
Bosco. I'Dara ce:lf:brar este aniversario, los Salesianos y las Hijas ‘ @Mw  adla it ,9_‘“” LDt lons
de Maria Auxiliadora, con todos los formadores CNOS (Centro 3k ) Nkl Moo wione D S Ltz _.i‘_."m_.m )
‘ Nacional de las Obras Salesianas) y CIOFS (Centro Italiano de las aievame Clusepye @aste nalis O Nolds!
Obras de la Mujer Salesiana) reafirman el valor del aprendizaje, wa. :...A'.;._...Lfﬂ_;. OI.L Aid e Jawund™ ﬁ’,.',.m.u-.'. ’
de la formacién en el trabajo, de formacién dual. Nes o & wltastishing 5{{4‘9.‘,‘“4*14:“. Dl
El contrato ideado y firmado por Don Bosco es considerado por r,g? ‘7'}1 Vet itvome Uawmye asse
muchos como el primer contrato de trabajo moderno. No sélo M.l:,/g; JW“*".Q"“"";L‘-L’ i "[*"’c*
: porque muchas de sus clausulas entraran luego en la practica “1““&'
normal de las relaciones laborales, sino y sobre todo porque por
primera vez, con un documento a cuatro firmas, se establece una
alianza que sigue siendo inspiracién para el trabajo de los La’ enseflanza que provier}e de las. experiencias europeas
Q formadores: la existente entre el empleador, el trabajador, la ™as avan%?das muestra como el sistema dflal’ .que.\’/e g
colaboracion muy estrecha entre la institucion de

familia del aprendiz y el educador.

En el debate de hoy, por lo tanto, se pretende reiterar cémo la formacion y la empresa, es el sistema que ayuda mejor a

posibilidad de que los jévenes puedan experimentar la los jovenes en el camino de desarrollo de habilidades e

alternancia escuela-trabajo, en un contexto protegido y en iDsercionen el mundo laboral. En Italia se ha seguido este

estrecha colaboracién con los centros de formacién, representa ¢amino durante afos con excelentes resultados en

una oportunidad preciosa. términos de empleo.
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CNOS-FAP y CIOFS FP, en la capilaridad de su presencia, trabajan constantemente junto a las empresas para hacer de estas
experiencias educativas, momentos de crecimiento y maduracion capaces de ayudar a los jovenes a entrar en contacto con la
realidad laboral y social, desarrollando una fuerte sensibilidad en los temas de seguridad, gracias también a la colaboracion con
los tutores de empresa que juegan un papel fundamental en este camino.

Por lo tanto, una alianza cada vez mas estrecha entre las instituciones, el sistema educativo y las empresas es fundamental
para construir estrategias, itinerarios, momentos de confrontacion que puedan traer a la atencién publica un tema tan actual
como el de la seguridad en el trabajo.

Tener las horas debidas sobre 'seguridad en el trabajo' en los cursos de formacion preparatorios para el ingreso a la empresa, el
recordatorio constante del cumplimiento de las normas en el trabajo, el criterio de eleccion de los tutores de la empresa, la
certificacion de empresas seguras, son elementos centrales para fomentar la creacién de una verdadera cultura de la seguridad.

“Antes de llegar a Roma como Director General del CNOS Fap nacional, tuve la suerte de dirigir el CNOS-FAP en Bolonia
durante nueve anos, durante los cuales vi pasar a mas de 1.000 jovenes -explica el padre Fabrizio Bonalume-. Durante el
periodo de practicas en la empresa vi a estos jovenes florecer nuevamente y redescubrir la autoestima: para ellos era una
fuente de alegria sentirse apreciados en un contexto adulto. Y supieron reconocer que la experiencia en el centro de formacion
salesiano les habia ayudado en este camino. Todo esto se volvia aun mas fuerte y concreto cada vez que las practicas
terminaban con la propuesta de un contrato de aprendizaje. En varias ocasiones tuve la suerte de estar presente yo mismo... He
aqui otro 'contrato de aprendizaje' firmado gracias a Don Bosco”, pensaba dentro de mi.

Hace 170 afios, Don Bosco inaugurd una via. Todavia hoy salesianos e Hijas de Maria Auxiliadora estdn comprometidos con el
mismo camino.
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Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Union Europea

#Programas Europeos| Nos han concedido la Acreditacién Erasmus para
Educacién Escolar: Proyecto: 2021-1-ESO1-KA120-SCH-000042900. La resolucién es
aun provisional, pero nos llena de ilusién.

Esta acreditacién es muy importante ya que nos permite solicitar proyectos de una
manera mds dgil y nos garantiza la financiacién para las movilidades durante los
préoximos 7 afios.

Nos lo habiamos planteado como un gran reto a conseguir para mejorar la
calidad profesional del personal del centro (docentes y
especialmente de nuestros alumnos desde Infantil hasta Bachillerato y jaqui estd!
Con lo que supone de prestigio para nuestro colegio.

Estamos todos de enhorabuena.

Responsables de Programas Europeos

#ESO| Los/as alumnos/as de
primero y segundo de Secundaria
han realizado unas maquetas en
las que presentan los diferentes
paisajes naturales y urbanos. Las
han confeccionado con gran
esmero y creatividad.

El resultado estd expuesto en la
porteria de nuestro colegio.

no docentes) vy

N°21 - 11 FEBRERO 2022

#Programas  Europeos|
Los dias 26 de enero y 9
de febrero Mariola Ruiz
y Silvia Sdez realizaron
una formacién Erasmus+
con profesores y
coordinadores Erasmus
de toda la Inspectoria.
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#COS| El lunes 7 de febrero se reunié el COS. Se revisé la fiesta de Don Bosco y las actividades
que se realizaron por las distintas partes de nuestra familia. Se informaron de diversas fechas a

recordar entre las que destaca:

- La Visita Extraordinaria de Don Marcelo Farfdn SDB, la cual se ha visto trasladada a los dias

3,4y 5 de abril

- La celebracién del Capitulo Inspectorial en el seminario del 18 al 22 de abril.

- La fiesta Inspectorial, el sébado 23.
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#Formacién| El jueves 10 de febrero tuvo lugar el segundo
encuentro del curso de nuevos profesores/as.
Se trata de momentos que permiten reflexionar sobre distintos
aspectos del educador salesiano.
El encuentro giré en torno a tres puntos claves a tener en cuenta
por un educador salesiano:

Estar con. Amar a. Rezar con.
Fue un momento de gran valor, que permitié al nuevo (y no tan
nuevo) profesorado compartir experiencias educativas del dia a
dia, asi como reflexionar sobre su relacién con el alumnado,
tratando, para ello, de dar respuesta a distintas cuestiones que
muchas veces no se plantean, pero que sin duda les ayudard a
crecer y mejorar como educador salesiano.
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#Formacién| El pasado martes 8 de febrero asisti a la presentacién del curso: “Robética aplicada
al aula”, ya que nuestro Centro estd incluido en el proyecto STEAM de la Junta de Andalucia.
Os dejo algunos puntos que me parecieron interesantes. En primer lugar nos hablaron de la
importancia de fomentar proyectos de investigacién e innovacién que sigan la metodologia
STEAM. (Ciencias, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matemdticas).
iPor qué seguir la metodologia STEAM?.

- Para que el alumnado sea protagonista de su propio aprendizaje implicando a profesorado de
varias especialidades y dreas..

- Trabajo por proyectos (ABP) que integren distintas competencias y dreas.

- Fomentar las vocaciones STEAM entre el alumnado, principalmente en las nifias.

- Mediante el uso de herramientas que favorezcan el trabajo de la creatividad, pensamiento
computacional, programacién, robética e impresién 3D.
También nos explicaron las distintas fases del proyecto y pudimos experimentar con algin material
de los que se ha dotado a los Centros participantes como el nuestro.
Sin duda una jornada muy interesante para seguir aprendiendo sobre esta metodologia.

Rocio Moreno Molina (profesora Educacién Primaria)

o . p 1
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: A Iy .| GRUPO Mélaga Primaria 1 Lol 1 f
curso 2021/2022 ¢ : g% '

Jornada de formacion para coordinadores
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#Hermandad Salesiana| Intensa actividad en nuestra
Hermandad Salesiana, que participard en el Via Crucis
extraordinario de la Agrupacién de Cofradias, por este
motivo, a partir del lunes 14, comenzardn con las
inscripciones y el reparto de tunicas tanto para ello, como
para la estacién de penitencia del préximo Miércoles
Santo, se realizardn durante dos semanas. En este Via
Crucis se llegard a la catedral, y estd conformado por 14 M

hermandades que representan las diferentes estaciones, QUEUNAWESCUELA
% nuestro lugar serd el duodécimo. El traslado de las ' ) pe

ESFERANZA

MUEVE

7y

imdgenes se llevard a cabo el miércoles de ceniza después
de la Eucaristia, y el mismo sdbado dia 5 al finalizar el
Via Crucis, volverdn al Santuario.

#Salesianos Espafia| Desde el el
31 de enero al 7 de febrero se
desarrollé la visita oficial a
Libano de los consejeros
Fernando Miranda y José Luis
Navarro en representacién de
la Inspectoria Salesiana Maria
Auxiliadora. Esta visita ha
permitido conocer la realidad
salesiana del pais y estrechar

lazos entre Inspectorias de la
Regién Mediterrdnea. Pulsa ) INFANTIL: 17 de febrero
N alas 17.30h - on line

aqui para ampliar la noticia salesianos BACHILLERATO: 16 de febrero
S MALAGA
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a las 18.30h - presencial
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https://salesianos.info/blog/una-mirada-salesiana-a-oriente-medio-el-sueno-de-don-bosco-en-el-libano/

